Ankara Tip Mezunlar Dernegi Tiiziigii

Madde 1 Dernegin Adi
Dernegin adi: “Ankara Tip Mezunlar Dernegi” dir.
Dernegin kisa adi “AnkaraTip, MD” olarak anilacaktir.

Dernegin Logosu asagidaki gibidir:
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ANKARA TIP MEZUNLAR DERNEGI

Madde 2 Dernegin Merkezi

Merkezi Ankara’da bulunmaktadir. Dernek, yonetim kurulu
karariyla yurt icinde ve yurt disinda sube ve temsilcilikler agabilir.

Madde 3 Dernegin Amaci ve Faaliyetleri

Dernek, yasalar ile bu tizuk hukimleri uyarinca yonetilmek, amag ve hizmet konulari
dogrultusunda, sosyal alanda, ¢alismalar yapmak Uzere kurulmustur. Faaliyetlerinde
kamu yararina olma 6nceligi vardir. Bir sivil toplum kurulusu olarak, anayasamiza ve
yasalarimiza uygun olarak Cumhuriyetimizin ¢agdas, laik, Ataturkgu ve demokratik temel
ilkeleri dogrultusunda ve bilimsel distince sistemi esaslari dahilinde amaglarina yonelik
faaliyetler gosterir, toplumu bilgilendirir ve yonetim kurulu karariyla kamuoyuna goérusg
bildirir.

. Ankara Tip Fakultesi (ATF) mezunlari, dernek uyeleri ve yakinlari arasinda sosyal,
kultdrel, bilimsel, mesleki, sportif, sanatsal, egitsel faaliyetlerin gergeklestiriimesine
destek olmak.

Uyeler arasinda, dostluk, arkadaslik, karsilikli sevgi ve saygiyi etkinlestirici ve
glglendirici faaliyetlerde bulunmak, mezunlar ve Uyeler arasinda etik kurallarin
yerlesmesine ve gli¢glenmesine katki saglamak.

Mezunlarin ATF ogrencileri ile iligkilerini arttirmak ve gelistirmek. kariyerlerinin olugsum ve
gelisimine katkida bulunup, staj imkanlari saglamak ve is bulmada destek olmak.
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ATF’nin etkililigini ve sayginligini artirici calismalar yapmak. Bu amagla égrencileri ve
tum akademik personeli ile birlikte bilimsel ve sosyal etkinlikler dizenlemek, mevcut
etkinliklere katki saglamak ve bu amaca uygun olarak universite yonetimleri ve diger sivil
toplum orgutleri ile ortak projeler gelistirmek.

ATF mezunlarinin istihdamini gelistirecek yoénde is imkani yaratmak, mezunlarina
nitelikli isler bulmak, mezunlar arasinda is iligkilerini gelistirmek. Girisimcilik konularinda
egitim faaliyetlerinde bulunmak, kurslar agmak ve bunlara énculik etmek. Kariyer ve
mesleki gelisime destek olmak Uzere faaliyetler diizenlemek.

insan ve toplum saghginin korunmasi gibi dnemli milli konular igin bilgi ve teknoloji
seferberligine destek vermek, faaliyetlerde bulunmak.

Mezunlar arasinda saglik sorunlari, vefat, kalici is gérmezlik vb problemler yasayan
Uyelere, maddi ve manevi destek olmak, bu Uyelerin es ve ¢ocuklarina destek olmak,
oncelikli burs ve yardimlar saglamak.

Madde 4 Dernekge Surdirulecek Galisma Konulari ve Bigimleri

Faaliyetlerinin etkinlestiriimesi ve gelistiriimesi icin arastirmalar yapmak, ATF mezunlari
ve dgrencileri adina kamu yararina hizmet projelerini olusturmak ve uygulamak.

Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim calismalari diizenlemek.

Amacin gerceklestiriimesi icin gerekli olan her turlu bilgi, belge, dokiman ve yayinlari
temin etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak, ¢alismalarini duyurmak i¢cin amaglari
dogrultusunda gazete, dergi, kitap ve bulten ¢ikarmak internet sitesi olusturmak ve yani
sira sosyal medra araclari kullanmak.

Amacin gergeklestiriimesi igin saglikli bir calisma ortamini saglamak, her tirld teknik
aracg ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek.

Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt icinden
ve yurt disindan bagis kabul etmek.

Tuazuk amaclarinin gergeklestirilmesi icin ihtiya¢c duydugu gelirleri temin etmek amaciyla
kermes vb sosyal faaliyetler diizenlemek, iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak veya
bunlarla igbirligi yapmak.

AUTF 6grencilerine veya 6grenci kullplerine verilmek tizere muhtelif kuruluglardan
burslar ve mali kaynaklar saglamak ve bu kaynaklar ile 6grenci proje ve faaliyetlerini
desteklemek, bu amaca uygun magaza, sanal magaza veya internet sitesi agmak,
isletmek veya islettirmek.

Uyelerinin yararlanmalari ve birlikte zamanlarini degerlendirebilmeleri igin lokal agmak,
sosyal ve kiilturel tesisler kurmak ve bunlari tefris etmek ve desteklemek.

Uyeleri arasinda sosyal iliskilerin gelistirilmesi ve devam ettiriimesi igin yemekli
toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli etkinlikler vb. dizenlemek
veya uyelerinin bu tur etkinliklerden yararlanmalarini saglamak.

Dernek faaliyetleri igin ihtiya¢c duyulan tasinir, tasinmaz mal satin almak, satmak,
kiralamak, kiraya vermek ve tagsinmazlar lizerinde ayni hak tesis etmek.
Amacin gerceklestiriimesi icin gerek gorulmesi durumunda yurt icinde ve yurt diginda
vakif kurmak, federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona katilmak, gerekli izin
alinarak derneklerin kurabilecegi tesisleri kurmak.

Uluslar arasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluglara tye olmak ve
bu kuruluglarla ortak ¢alismalar yapmak veya yardimlagmak.
Amacin gergeklestiriimesi icin gerekli olmasi halinde, 5072 sayili Dernek ve Vakiflarin
Kamu Kurum ve Kuruluslari ile iliskilerine Dair Kanun hiikiimleri sakli kalmak {izere,
kamu kurum ve kuruluglari ile gorev alanlarina giren konularda ortak projeler yurtutmek.
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14. Dernek Uyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyac maddelerini ve diger hayati
ihtiyaclarini veya zaruri maddi ihtiyaclarini kargilamak amaciyla sandik kurmak,
kooperatif kurmak.

15. Yonetim kurulu karari ile gerekli gorilen yerlerde sube ve temsilcilikler agmak.

Madde 5 Uye Olma Hakki

Dernekler Kanununun 6ngoérdigu kosullara gére yasal engeli bulunmayan, fiil ehliyetine sahip,
Ankara Tip Fakultesinden mezun olmus ve/veya uzmanlik egitimini Ankara Tip Fakultesinde
tamamlamis her gergek kisi dernege uye olabilir. Dernegin tyelik tarleri ile Gyelerin hak ve
hakUmlalUkleri sunlardir:

1. ASIL UYE:

Uyeligin gerektirdigi her turl(i yakimlGliga Gstlenmis ve (yelik haklarindan yararlanan Gyedir.
Uyenin haklari, gereken kosullari icermek kaydiyla her turli géreve aday olmak ve oy
kullanmaktir. YukumlalUkleri ise olusturulmus ya da olusturulacak g¢alisma birimlerine,
etkinliklere ve genel kurul toplantilarina katilmak, édentilerini zamaninda 6demek, Dernek amag
ve hizmet konularina bagl olarak gerekli galismalari yapmaktir.

2. ONURSAL UYE:

Dernek icin, Dernedin amac ve hizmet konularinda uygun galismalarda bulunan, ya da
bulunabilecek, toplumda sevgi ve saygi duyulan énder Kisiler, iki Gyenin énerisi ve Dernek
Yoénetim Kurulunun karari ile onursal Gye yapilabilir. Onursal Uyelerin se¢gme ve segilme hakki
yoktur. Odenti vermekle yiikimlii degildirler. En az 10 yillik Asil Gyelerden aidat borcu olmayan
ve 65 yasini dolduranlar onursal Uyelige gecerler, se¢gme ve secilme haklari devam eder, aidat
ddeme zorunlulugu kalkar.

Dernek uyeligi islemleri asagida gosterilmigtir :

1. Dernek Uyesi olmak isteyen adaylar, Dernek amag ve hizmet konulari ile Ana Tuzuk
hiakUmlerini kabul ettiklerini belirten Gyelik bagvuru formunu web sayfasi Gzerinden doldurup, ilk
yil aidatini 6deyerek, yonetim kurulunca belirtilen diger evraklar ile birlikte Dernek Baskanligina
iletirler. internet ortaminda Uiye olamayanlar basili evrak doldurarak iiye olabilirler.

2. Dernek Yonetim Kurulu, Dernege gelis tarihinden baslamak tzere 30 gin iginde adayin istedi
ile ilgili kararini verir ve sonucu bagvuru sahibine elektronik ortamda, ya da yazili olarak

bildirilir.

3. Uyelik yénetim kurulu karart ile kesinlesir.

4. Dernek Yonetim Kurulunun adayin isteginin reddine iliskin kararina karsi, aday Genel Kurula
itirazda bulunulabilir. Bagvurusu kabul edilen Uye, bu amagla tutulacak deftere kaydedilir.

Madde 6 Uyelik Aidati ve Uyenin Haklar
5.1.0yelik Aidati ve Belirlenmesi:
Uye olmak isteyenler dernegde kayit ticreti ve yillik aidat édemek
zorundadir Kayit Ucreti kayit tarihinden itibaren otuz (30) gun

icinde, yillik aidat ise her yil Haziran ayina kadar odenir.

Uye kayit Gcreti ve yillik aidat miktarini belirlemeye yonetim kurulu
yetkilidir.

5.2. Uyenin Haklar:
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Madde 7

Dernek lyeleri esit haklara sahiptir. Uye oyunu bizzat kendisi
kullanmak zorundadir. Her Gye yazili olarak bildirmek kaydiyla,
dernekten ¢ikma hakkina sahiptir.

Uyeligin Sona Ermesi

Uyeligin sona ermesi ti¢ sekilde olur.

6.1. Uyelikten istifa

Uyelikten (istifa) gikma istegi Yonetim Kurulu'na yazili bir bildirim
ile yapilir. Ancak ayrilan Gye ayrilma tarihine kadar olan aidat
borglarindan sorumludur.

Ayrilan Gyelerin yeniden Uyelige alinmasi, uyelige kabul sartlari
cercevesinde olur.

6.2. Uyelikten Cikariima

Dernek Uyelerinin asagidaki durumlarinin tespiti halinde, Yonetim
Kurulu karari ile dernekten ihracina karar verilir. Bu Gyelerin
kayitlari silinir ve dernek ile iliskisi kesilir. Dernek malvarliginda
hak iddia edemez.

e Uyelik sartinin gereklerinin yitiriimesi,
e Genel Kurul ve Yénetim Kurulu kararlarina uymayanlar,

e Dernekten yetki almaksizin dernegi yikimlalik altina
sokanlar,

¢ Dernegin amacina, ¢alisma konularina ve Tuzugune aykiri
davrandigi tespit edilenler,

e Yillik dyelik aidatini 2 (iki) yazil ikaza ragmen 6demeyenler,

Dernek tarafindan verilen gérevleri yapmamasi, gérev almaktan
kaginanlar, yoneticilerin yetki ve gorevlerini yerine getirmesinde
guglik ¢ikarmasi, ¢alisma dizeni bozmasi, sakincali tutum ve
davraniglarda bulunmasi, ilgili kanun ve yonetmelik hikumlerine
aykiri davranis ve tutumlarda bulunanlar,

inrag karari verilecek Uye, Yénetim Kurulu lyesi ise oylamaya

katilamaz. Uyelikten ihrag karari Gyeye bildirimin yapildidi tarihten
itibaren gecerli olur.
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Madde 8

Madde 9

6.3. Uyeligin Kendiliginden Sona Ermesi

e Uyenin vefat etmesi,

e Dernekler kanunu veya sair ilgili mevzuat veya bu tlizik
hukumleri geregince dernege Uye olmak hakkini
kaybedenlerin Gyelikleri kendiliginden sona erer. Uyelikten
ayrilan veya ihrag edilen hicbir Gye dernegin aktifleri zerinden
higbir hak iddia edemez ve yapmis oldugu bagis ve
masraflarin iadesini isteyemez.

Dernek Organlari

Dernegin organlari agagida gosterilmigtir.

1-Genel Kurul

2-Yonetim Kurulu

3-Denetim Kurulu

Genel Kurul

Genel Kurul, Dernegin en ust yetkili organi olup asil Gyelerden
olusur.

Genel Kurul, dernegin amaglarini gergeklestirmek igin gerekli olan
yetkilerle donatiimigtir.

8.1. Genel Kurulun Gorev ve yetkileri
Dernek Organlarinin asil ve yedek uyelerinin segilmesi,

Ydnetim ve Denetim Kurullarinin raporlarinin gérisulmesi ve ibra
edilmeleri,

Yoénetim Kurulu'nca tanzim edilen yénetmeliklerin aynen veya
degistirilerek onaylanmasi,

Yonetim Kurulu’nca hazirlanan bitgenin gorusullup aynen veya
degistirilerek onaylanmasi,

Dernek faaliyetlerinin ve yeni dénem calismalarinin
degerlendirilmesi,

Dernek i¢in gerekli tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut
tasinmaz mallarin satiimasi,

Dernegin uluslararasi faaliyetlerde bulunmasi, yurt digindaki
dernek veya kuruluslara tye olarak atilmasi veya ayrilmasi,
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Dernegin subelerinin acilmasinin kararlastiriimasi ve agilmasina
karar verilen gube ile ilgili islemlerin yarutilmesi husunda yonetim
kuruluna yetki verilmesi,

Dernegin kurulug amacina uygun federasyonlara, derneklere,
birliklere katilmasi veya ayriimasi,

TazUgun degistiriimesi,

Onursal Uyelik icin alinan Yonetim Kurulu kararlarinin
onaylanmasi,

Yoénetim kurulunca dernek calismalariyla ilgili olarak hazirlanacak
raporlarin incelenip aynen veya degistirilerek onaylanmasi, bu
kurullarin aklanmasi ya da haklarinda dava agmaya yetki
verilmesi;

Yoénetim Kurulu’nun almig oldugu dyelikten ¢ikariima, istifa
kararlari ve itirazlarin incelenerek karara baglanmasi,

Dernegin feshi ve tasfiye sekli konularinda ve mevzuatin
belirledigi diger konularda gorevli ve yetkilidir.

8.2. Genel Kurul Toplantilari
Genel Kurul iki sekilde toplanir;

a. Olagan toplanti, iki yilda bir kez Mayis ayinda Dernek
merkezinde ya da yonetim kurulunca belirlenecek yerde yapilir.

b. Olaganustu toplanti;

Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gérdugu hallerde veya
dernek Uyelerinden beste birinin yazili istedi Uzerine otuz gun
icinde olaganustu toplanir.

Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca gagrilir.

Yoénetim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢cagirmazsa; tyelerden
birinin bagvurusu Uzerine sulh hakimi, G¢ Uyeyi genel kurulu

toplantiya cagirmakla gorevlendirir.

Olaganusti toplantilarda yalniz toplanti igin tespit edilmis giindem
g6rasalur.

Genel kurul toplantisi isbu maddenin 8.6. bendine uygun olarak
elektronik ortamda da yapilabilir.

8.3. Toplantiya Gagri

Genel Kurula ¢agri usuli;
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Yonetim kurulu, dernek tliztgine gére genel kurula katiima hakki
bulunan Uyelerin listesini dizenler. Genel kurula katiima hakki
bulunan Uyeler; en az on bes gun énceden, toplantinin giing,
saati, yeri ve giindemi en az bir gazetede veya dernegin internet
sayfasinda ilan edilmek, yazili olarak bildiriimek, Gyenin bildirdigi
elektronik posta adresine ya da iletisim numarasina mesaj
gonderilmek veya mahalli yayin araclari kullaniimak suretiyle
toplantiya ¢agrilir. Bu ¢agrida, ¢ogunluk saglanamamasi
sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat
ve yerde yapilacagi da belirtilir. ilk toplanti ile ikinci toplanti
arasindaki stre yedi ginden az, altmis gunden fazla olamaz.

Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda bagka bir
nedenle geri birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de
belirtiimek suretiyle, ilk toplanti igin yapilan ¢agri usuline uygun
olarak Uyelere duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden
itibaren en geg alti ay icinde yapilmasi zorunludur.

Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére
yeniden cagrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.
8.4. Toplanti Yeter Sayisi

Genel Kurul, tizige gore Genel Kurula katilma hakki bulunan asil
Uyelerin yarisindan bir fazlasiyla (salt gogunlugu ile, tizik
degisikligi ve dernegin feshi hallerinde ise Ugcte ikisinin katilimiyla
toplanir;

ik toplantida, salt gogunluk saglanamaz ise Yénetim Kurulunca bir
tutanak diizenlenir. ikinci toplantida gcogunluk aranmaz. Ancak,
ikinci toplantiya katilan Uye sayisi Dernek Yoénetim ve Denetim
Kurullar Gye tam sayisi toplaminin iki katindan az olamaz.

8.5. Toplantinin Yapihis Sekli ve Divani

Genel Kurula katilma hakki bulunan tyelerin listesi toplanti
yerinde hazir bulundurulur. Toplanti yerine girecek Uyelerin resmi
makamlarca verilmis kimlik belgeleri, Yonetim Kurulu Uyeleri veya
Yonetim Kurulunca gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol
edilir. Kimlik belgesi gostermeyenler, belirtilen listeyi
imzalayamayanlar ile Genel Kurula katilma hakki bulunmayan
Uyeler toplanti yerine alinmaz. Bu kisiler ve dernek tyesi
olmayanlar, ayri bir b6limde Genel Kurul toplantisini izleyebilirler.

Toplanti yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir
ve toplanti Yonetim Kurulu Bagkani veya gorevlendirecegi
Yoénetim Kurulu Uyelerinden biri tarafindan acilir. Toplanti yeter
sayisI saglanmamasi halinde de Yoénetim Kurulunca bir tutanak
duzenlenir.
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Acllistan sonra toplantiyi ydonetmek Uzere bir baskan ve yeteri
kadar bagkan vekili ile yazman secilerek Divan Heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin segimi i¢in yapilacak oylamalarda, oy
kullanan Gyelerin divan heyetine kimliklerini gdstermeleri ve
hazirun listelerindeki isimlerinin karsilarini imzalamalari
zorunludur.

Toplantinin yénetimi ve glvenliginin saglanmasi Divan Baskanina
aittir. Genel Kurul, giindemdeki konularin gérisulerek karar
baglanmasiyla sonuglandirilir. Genel Kurulda her Gye oyunu
sahsen kullanmak zorundadir.

Toplantida gérusulen konular ve alinan kararlar bir tutanaga
yazilir ve Divan Baskani ile yazmanlar tarafindan birlikte
imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler Yonetim
Kurulu Bagkanina teslim edilir. Yonetim Kurulu Baskani bu
belgelerin korunmasindan ve yeni secilen Yonetim Kuruluna yedi
gln icinde teslim etmekten sorumludur.

Toplantinin gindeme gore mevzuat ve tizik hukumlerine uygun
olarak, Genel Kurul yénetimi Divan Baskanina aittir. Katipler de
toplantinin usulline uygun olarak yapilmasinda Divan Bagkanina
yardimci olur ve toplanti tutanagini dizenleyerek baskanla birlikte
imzalar.

Genel Kurul'da yalniz giindem maddeleri gérusulur. Ancak,
toplantida hazir bulunan Gyelerin en az 1/10’'unun goérustlmesini
istedigi maddelerin de gindeme alinmasi zorunludur.

Dernekler Kanunu’nun goésterdigi haller disinda Genel Kurul
kararlari toplantiya katilanlarin agik oylamasi ve salt cogunluk ile
alinir.

Secim ve oylamalar Genel Kurul karariyla agik ve gizli olarak
yapilabilir. Ancak, Genel Kurula katilan asil tyelerin 1/5’nin yazili
teklifi Uzerine gizli se¢cim veya oylamaya karar verildiginde agik
sayim ve dokum yapilmak zorundadir.

8.6. Genel Kurul ve Yonetim Kurulu Toplantilarinin Elektronik
Ortamda Yapilmasi

Dernek,Genel Kurul ve Yonetim Kurulu toplantilarini elektronik
ortamda da yapabilir. Dernek, elektronik ortamda yapilacak genel
kurul ve yonetim kurulu toplantilarini ilgili Bakanlik Bilgi
Teknolojileri Genel Mudurliga tarafindan uygun goérulip
onaylanan elektronik sistemler Uzerinden yapabilir. S6z konusu
sistemlere islenecek veriler, 6698 sayil Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanununun ilgili hikimlerine uygun olarak islenir ve
muhafaza edilir.
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Madde 10

Genel kurul yapilmasina iliskin alinan yénetim kurulu kararinda ve
genel kurul ilaninda genel kurulun hangi yontemle yapilacagi
belirtilir. Elektronik ortamda alinacak yénetim kurulu kararlari
fiziksel ortamda tutulan yonetim kurulu karar defterinden ayri
olarak tarih ve sira sayisi ile elektronik ortamda saklanir.

Mevzuatta ve igbu tizikte yer alan genel kurul ve yénetim kurulu
toplantilarinin fiziki ortamda gergeklestiriimesine yonelik buttin
usul ve esaslar elektronik ortamda yapilan toplantilar igin de
gegerlidir. Elektronik ortamda gergeklestirilen toplantilara iligkin
her turll bilgi, belge ve kayit dernek tarafindan muhafaza edilir.

Elektronik ortamda yapilacak dernek genel kurul veya yonetim
kurulu toplantilarina katilacak Uyeler sisteme, guvenli elektronik
imza veya iki faktorll kimlik dogrulama sistemi kullanarak giris
yapmak zorundadirlar.

Kullanilacak elektronik sistemlerin, fiziki ortamda yapilan
toplantilardaki divan olusturma, oylama, s6z alma, énerge
verebilme ve benzeri tim iglemlerin elektronik ortamda da
yapilabilmesini saglayan tasarim, yedekleme ve mevzuata uygun
arsivleme kapasitesine; yetkisiz erisimlere ve saldirilara kargi
gerekli ag ve sistem guvenligine sahip olmasi saglanir.

Yonetim Kurulu

9.1. Yonetim Kurulu, Genel Kurulca olusturulan ve asil Gyelerden
olusan aday listeleri iginden gizli oy, agik sayim usull ile en ¢ok oy
alarak segcilen 7 asil ve 7yedek Uyeden olusur.

9.2.Dernek yonetim kurulu se¢imden sonraki ilk hafta icinde
toplanarak, bir genel bagkan iki genel baskan yardimcisi, genel
sekreter ve genel saymandan olusan yiritme kurulunu seger.

9.3. Dernek yonetim kurulu mutat olarak toplanir. En az Gg¢ kurul
Uyesinin yazili istegi GUzerine ise olaganusti toplanti yapilabilir.

Baskanin bulunmadigi zamanlarda ¢agri ve toplantinin idaresi
genel bagkan yardimcisi veya genel sekreter tarafindan yapilir.

izin almaksizin ve dziirsiiz arka arkaya (¢ toplantiya katiimayan
Uye; yonetim kurulu karariyla, baskan tarafindan yazil olarak
uyarilir. Yapilan yazili uyaridan sonraki ilk toplantiya da gelmezse
yonetim kurulu Gyeliginden ayrilmig sayilir ve yerine en gok oy
almig yedek uye cagrilir.

Toplantida bulunan dyelerden birinin gértsulmesini isledigi bir
konuya ait yazil teklifinin gindeme alinmasi zorunludur.
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Madde 11

9.4. Yonetim Kurulu en az uyelerinin yarisindan bir fazlasi ile
toplanir. Yonetim kurulunda kararlar toplantiya istirak eden
Uyelerin cogunlugu ile alinir.

Dernek Yonetim Kurulu Gorev ve Yetkileri

1.

10.

11.

Ana tuzikteki amaca uygun faaliyetlerin uygulanmasini ve
gerceklesmesini saglamaya calisir.

Saglik sektoru ve genetik testler ile ilgili ic ve dis ¢alismalari
izler, dernegi resmi ve Uguncl sahislara karsi temsil eder ve
gerekli faaliyetler icin gbrevlendirir ve yetkilendirir.

Gelirlerin artmasini ve giderlerin saghkli dagilimini saglar.

Gelecek dénem butgesini hazirlar. Gerekirse bélimler
arasinda aktarmalar yapar.

Dernekce istihdam edilecek personeli tayin eder. SGK ve diger
islemleri yapar,

Olagan ve olaganusti genel kurul toplanmasi kararini verir,
gundemini hazirlar.

Calisma raporu, bilango, kesin hesap ve bltge tasarisini
tuzukte yapilmasi gereken degisiklik tekliflerini hazirlayarak
dernek genel kuruluna sunar. °

Uyeler arasinda yakinlik, arkadaslik ve iyi iliskiler saglamak,
mesleki sorunlari gérismek, ulusal ve uluslararasi dluzeyde
faaliyette bulunmak amaciyla toplantilar dizenleyerek, birligin
calismalari hakkinda bilgi verir, yurtici ve yurtdisi dizeyde
toplantilar duzenleyebilir.

Ana tuzikte yeterince agiklik bulunmayan ve gerekli gorulen
hususlar da ilgili i¢ ydonetmelikleri dizenler. Denetim kurulu
bilgisine, genel kurulun onayina sunar.

Etik ilkelere aykiri davraniglardaki gsikayetleri incelemek tuzere
Etik Kurul inceleme Kurulu kurar. Bu kurulca verilen
raporlardan uygun olanlari gerekli gérdigu takdirde Yénetim
Kurulu’na sevk eder. Yonetim

Kurulu kararint uygun bulursa onaylar. Bu kararlara kargi tuzel
kisilerin Genel Kurula itiraz haklari vardir. Ancak Genel Kurul
kararina kadar verilen karar aynen uygulanir.

Bagkan ve Dernek Yoénetim Kurulu Uyelerinin Gérev ve
Yetkileri
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Dernek Baskani ile Dernek yonetim kurulunun diger Gyelerinin
baslica gérev ve yetkileri sunlardir:

Baskan

a) Yonetim kuruluna baskanlik eder ve birinci derecede dernegi
temsil eder,

b) Dernegi tuzik, genel kurul, yénetim kurulu kararlari ve
yonetmelikler geregince yonetir,

¢) Dernek alimlari ve her tarli harcamalarda bagkanlik eder.
Baskan Yardimcilari:

iki adet bagkan yardimcisi gérev yapar. Bagkanin yetki alanina
giren gorevlerden kendilerini; verilen igleri yaraturler. Yonetim
kurulu kararlarinin uygulanma durumunu izlerler ve bu hususta
genel baskana bilgi verirler. Bagskan bulunmadigi hallerde bir
baskan yardimcisi toplantiy1 yonetir. Cesitli konularla ilgili bir
baskan yardimcisina goérev verildigi takdirde dernegi temsil eder.
Bagkan Yardimcilarindan biri mali konulardan sorumlu olarak
gOrevlendirilir.

Genel Sekreter:

Dernek yonetim kurulu ile érgatun iligkilerini saglar. Dernek
yonetim kuruluna basvuru merciidir. Dernegin baro islerinin,
yazisma ve protokol islerinin ylritilmesi ve karar defterinin
tutulmasini saglar. Dernegin Basin s6zculugu gorevini yuratar.
Dernek yonetim kurulunun gindemini genel baskanla birlikte
hazirlar ve toplantidan en az 3 glin 6nce yonetim kurulu Gyelerine
duyurarak toplantinin yapilmasini saglar. Dernekge cikarilacak
yonetmeliklerin hazirlanmasini saglar. Dernek genel kurul 6ncesi
ve sonrasi isleri yuratar.

Sayman:
Dernegin mali islerini yasalar ve tizik hikimleri uyarinca yarutar.

Dernegin muhasebe islemlerinin tespit edilen dahilinde
yuruttlmesini saglar, defterleri tutar, ¢ ayda bir mali durum
raporu duzenler, vergi, sosyal sigortalar primi ve diger sureli mali
islemlerin usulline uygun sekilde yapilmasini saglar.

Dernegin tasinir tasinmaz mal varligini korur ve hesap dénemi
sonunda kontrolunl sagdlar, sigortalarini yaptirir, bilangoyu, gelir-
gider hesabini, butge taslagini hazirlar, dernek parasinin en iyi
sekilde bankalarda nemalandiriimasini saglar.
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Madde 12

Madde 13

Yonetim Kurulunun Uyelerle Tamamlanmasi:

Yonetim kurul Gye sayisi, bogsalmalar sebebiyle yedeklerinde
getirimesine ragmen Uye tam sayisinin yarisindan asagi diserse,
genel kurul mevcut yonetim kurulu Gyeleri veya denetleme kurulu
tarafindan bir ay icinde toplantiya ¢agrilir. Cagrinin yapilmamasi
halinde dernek Uyelerinden birinin bagvurmasi halinde mahallin
sulh hukuk durusma yaparak dernek Uyeleri arasinda segecegi 3
kisiyi bir ay icinde genel kurulu toplamakla gérevlendirir.

Denetim Kurulu Olusumu Gorev ve Yetkileri

1. Denetim Kurulunun Olugsumu

Denetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan asil Gyeler arasindan
secilen 3 (Ug¢) asil ve 3 (l¢) yedek Uyeden olusur. Denetim Kurulu
ilk toplantisinda kendi arasinda baskanini secer.

Denetim Kurulunun gorev suresi 2 (iki) yildir.

Denaetim Kurulu Gyeleri Yonetim Kurulu toplantilarina
katilabilirler, ancak oy haklari yoktur.

Denetim Kurulu, ¢cogunlukla toplanir ve kararlarini oy ¢coklugu ile
alir.

2. Denetim Kurulu’nun Gorev ve Yetkileri

1.Denetim Kurulu, Yonetim Kurulu’'nun Genel Kurul kararlarina
uygun olarak ¢alisip calismadidini denetler,

2.Dernegin tim defterlerini, islemlerini, hesaplarini tetkik etmek ve
yapilan harcamalarin kararlara ve evraklara dayanip
dayanmadigini incelemek, gordugu aksakliklari yazi ile Yonetim
Kurulu’'na bildirmek, gerektiginde Yénetim Kurulu’'ndan agiklama
ister,

3.Yo6netim Kurulu tarafindan belirli konularda dustncelerine
basvuruldugunda konuya iliskin gérus ve digtncelerini Yénetim
Kurulu’'na yazih olarak bildirir,

4.Denetleme ve inceleme gorevini alti ayda bir toplanarak yapar
ve denetleme sonuglarini bir rapor halinde Yonetim Kurulu’na ve
toplandiginda Genel Kurul'a sunar.

5. Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri ifa eder,
Dernegin i¢ Denetimi

Dernegin i¢ denetimi, glincel yasal mevzuat uyarinca dernekler

kanunu ve dernek tizigine uygun olarak denetleme kurulu
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Madde 14

Madde 15

Madde 16

tarafindan gercgeklestirilir. Genel Kurul, Yonetim Kurulu veya
Denetleme Kurulu tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi gibi,
badimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirlabilir. Genel
Kurul, Yénetim Kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca
denetim yapilmis olmasi, Denetleme Kurulunun yGkimlGlagin
ortadan kaldirmaz.

Organlara Segilenlerin idareye Bildirilmesi

Olagan veya olaganustu genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin
icinde, yonetim ve denetim kurullari ile diger organlara secilen asil
ve yedek uyeleri iceren ve guncel dernekler yonetmeligi ekinde
yer alan Genel Kurul Sonug Bildirimi mlki idare amirligine verilir.
Genel kurul sonug bildirimleri, dernek yonetim kurulu tarafindan
yetki verilen bir yénetim kurulu Uyesi tarafindan da yapilabilir.
Bildirimin yapilmamasindan yonetim kurulu baskani sorumludur.
Dernegin Gelir Kaynaklari

Dernegin gelir kaynaklari asagida sayiimistir.

1. Uye Aidatlari,

2. Gergek ve tizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklari
badis ve yardimlar,

3. Dernek tarafindan dizenlenen faaliyetlerden saglanan
gelirler,

4. Dernegin banka mevduatlari ve mal varligindan elde edilen
gelirler,

5. Dernegin iktisadi igsletmeden elde edilen gelirler,
6. Sponsorluk gelirleri,

7. Ulusal ve uluslararasi hibe programlarindan elde edilen
gelirler,

8.  Yardim toplama hakkindaki mevzuat hukimlerine uygun
olarak toplanacak bagis ve yardimlar.

9. Dernegin, amacini gergeklestirmek icin ihtiya¢c duydugu geliri
temin etmek amaciyla giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen
kazanclar.

10. Diger gelirler.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ile Tutulacak
Defterler

Defter tutma esaslart;
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Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik
brut gelirin Dernekler Yonetmeliginin 31. maddesinde belirtilen
haddi asmasi durumunda takip eden hesap déneminden
baslayarak bilango esasina gore defter tutulur.

Bilango esasina gecilmesi durumunda, Ust Uste iki hesap
déneminde yukarida belirtilen haddin altina dusilurse, takip eden
yildan itibaren igsletme hesabi esasina dondlebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagh kalmaksizin yénetim kurulu karari
ile bilango esasina goére defter tutulabilir.

1- Kayit Usulii

Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yonetmeliginde belirtilen
usul ve esasa uygun olarak tutulur.

2- Tutulacak Defterler
Dernekte, asagida yazil defterler tutulur.

a) isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak
esaslar asagidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla
bu deftere yazilir ve kararlarin alti toplantiya katilan Gyelerce
imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege (iye olarak girenlerin kimlik bilgileri,
dernege giris ve ¢ikis tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin
Odedikleri giris ve yillik aidat miktarlari bu deftere iglenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira
numarasi ile bu deftere kaydedilir. Gelen evrakin asillari ve giden
evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya
giden evraklar ¢iktisi alinmak suretiyle saklanir.

4-igletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan
giderler agik ve duzenli olarak bu deftere islenir.

b) Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar
asagidaki gibidir:

1- (a) bendinin 1, 2 ve 3’Uncu alt bentlerinde kayitl defterler
bilango esasinda defter tutulmasi durumunda da tutulur.

2- Yevmiye Defteri ve Buyuk Defter: Bu defterlerin tutulma usuli
ile kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye
Bakanhgina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe
Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapllir.

Sayfa 14/ 21



Madde 17

Yukarida sayilan defterlerden yevmiye defteri, blylk defter ve
tutulmasi durumunda envanter defteri Dernekler Yonetmeligi
hakamlerine aykiri olmamak garti ile elektronik ortamda
tutulmalarina iliskin Hazine ve Maliye Bakanligi ile Ticaret
Bakanliginca ¢ikarilan tebliglerde belirtilen usul ve esaslar
cercevesinde, diger defterler ise Bakanlikga olusturulan veya izin
verilen yazilimlar kullanilarak elektronik ortamda da tutulabilir.

c)Defterlerin Tasdiki

Elektronik ortamda tutulacak defterler haric olmak lzere, isletme
hesabi esasina gore tutulmasi zorunlu defterler ile bilan¢o esasina
gore tutulmasi zorunlu defterlerden yevmiye defteri kullanmaya
baslamadan énce il Sivil Toplumla iligkiler Midiirligiine veya
notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalari bitene
kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak,
Yevmiye Defteri kullanilacagi yildan dnce gelen son ayda, her yil
yeniden tasdik ettirilir.

d)Gelir Tablosu ve Bilango Diizenlenmesi

isletme hesabi esasina gore kayit tutulmasi durumunda yil
sonlarinda (31 Aralik) (Dernekler Yénetmeligi EK-16’da belirtilen)
“Isletme Hesabi Tablosu” diizenlenir. Bilango esasina gére defter
tutulmasi durumunda ise, yilsonlarinda (31 Aralik), Maliye
Bakanhginca yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel
Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu duzenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider iglemleri
Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri “alindi belgesi” ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin
bankalar araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan
dizenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alindi belgesi
yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek
makbuzu gibi harcama belgeleri ile yapilir. Ancak, 193 sayili Gelir
Vergisi Kanunu’'nun 94 dncu maddesi kapsaminda bulunan
ddemeler icin 213 sayili Vergi Usul Kanunu hikumlerine gore
gider pusulasi duzenlenir. Bu kapsamda da bulunmayan 6demeler
icin Ek-13’te yer alan Gider Makbuzu veya banka dekontu gibi
belgeler harcama belgesi olarak kullanilir.

Dernekler tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak
bedelsiz mal ve hizmet teslimleri Ek-14’te yer alan “Ayni Yardim
Teslim Belgesi” ile yapilir. Kigi, kurum veya kuruluglar tarafindan
derneklere yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise Ek-15te
yer alan “Ayni Bagis Alindi Belgesi” ile kabul edilir.
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Madde 18

Alindi Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi1 Belgeleri”
(Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de gosterilen bigim ve ebatta)
yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir. Ayni bagis alindi
belgeleri Dernekler Yénetmeligi hikimlerine uygun olarak
elektronik ortamda da dizenlenebilir.

Alindi belgelerinin bastiriimasi ve kontrold, elektronik ortamda
dizenlenmesi, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi,
eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile
dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu
alindi belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine
iliskin hususlarda Dernekler Ydnetmeliginin ilgili hiikimlerine goére
hareket edilir.

Yetki Belgesi

Yonetim kurulu asil Gyeleri asil tGyeleri ile Dernekler Kanunu’nun
24 (incl maddesine goére temsilci olarak gérevlendirilenler harig,
dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki slresi de
belirtiimek suretiyle, yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir
tahsil edecek kisilerin acik kimligi, imzasi ve fotograflarini ihtiva
eden (Dernekler Yonetmeligi Ek-19'da yer alan) “Yetki Belgesi”
dernek tarafindan iki nisha olarak dizenlenerek, dernek yénetim
kurulu bagkaninca onaylanir. Yonetim kurulu asil tyeleri yetki
belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin siresi yonetim kurulu tarafindan en g¢ok bir yil
olarak belirlenir. Suresi biten yetki belgeleri birinci fikraya goére
yenilenir. Yetki belgesinin suresinin bitmesi veya adina yetki
belgesi dizenlenen kisinin gorevinden ayriimasi, 6lumda, igine
veya gorevine son verilmesi gibi hallerde, verilmis olan yetki
belgelerinin dernek yénetim kuruluna bir hafta iginde teslimi
zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi ydnetim kurulu karari ile
her zaman iptal edilebilir.”

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi

Defterler hari¢ olmak Uzere, dernek tarafindan kullanilan alindi
belgeleri, harcama belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda
belirtilen sureler sakl kalmak tzere, kaydedildikleri defterlerdeki
say| ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil sureyle saklanir.

Beyanname Verilmesi

Dernegin, bir dnceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider iglemlerinin
yil sonu itibariyla sonuglarina iliskin (Dernekler Yonetmeligi EK-
21°de bulunan) “Dernek Beyannamesi” dernek ydnetim kurulu
tarafindan doldurarak, her takvim yilinin ilk dért ay! icinde dernek
baskani tarafindan mahallin malki idare amirligine verilir.
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Madde 19

Madde 20

Bildirim Yukumlualugu
Mulki amirlige yapilacak bildirimler;
1- Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olaganustu genel kurul toplantilarini izleyen otuz glin
icinde, yonetim ve denetim kurullari ile diger organlara secilen asil
ve yedek uyeleri iceren (Dernekler Yonetmeligi Ek-3’te yer alan)
Genel Kurul Sonug Bildirimi mulki idare amirligine verilir. Genel
kurul toplantisinda tizik degisikligi yapilmasi halinde; genel kurul
toplanti tutanagi, tizigin degdisen maddelerinin eski ve yeni sekli,
her sayfasi yonetim kurulu Gyelerinin salt cogunlugunca
imzalanmis dernek tizagunin son sekli, bu fikrada belirtilen slre
icinde mulki idare amirligine verilir.

2- Tasinmazlarin Bildirilmesi

Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz guin
icinde (Dernekler Yénetmeligi EK-26’da sunulan) “Tasinmaz Mal
Bildirimi”ni doldurmak suretiyle mulki idare amirligine bildirilir.

3- Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi
durumunda yardim alinmadan 6nce (Dernekler Yonetmeligi EK-
4’te belirtilen) “Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” doldurup malki
idare amirligine bildirimde bulunulur. Nakdi yardimlarin bankalar
araciligiyla alinmasi ve kullanilmadan dnce bildirim sartinin yerine
getirilmesi zorunludur.

4- Degisikliklerin Bildiriimesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler
Yonetmeligi EK-24’te belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”;
genel kurul toplantisi disinda dernek organlarinda meydana gelen
degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25te belirtilen) “Dernek
Organlarindaki Degisiklik Bildirimi” doldurulmak suretiyle,
degisikligi izleyen otuz gun icinde mdlki idare amirligine bildirilir.
Dernek tuzugunde yapilan degigiklikler de tuzuk degisikliginin
yapildigi genel kurul toplantisini izleyen otuz gun iginde, genel
kurul sonug bildirimi ekinde mulki idare amirligine bildirilir.

Dernek Subelerinin Kurulusu

Dernek, gerekli gorulen yerlerde genel kurul yonetim kurulu
arariyla sube acabilir. Bu amacla dernek yénetim kurulunca yetki
verilen en az g isilik kurucular kurulu, Dernekler yonetmeligi'nde
belirtilen sube kurulus bildirimini ve gerekli belgeleri, sube agilacak
yerin en blylk mulki amirligine verir
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Madde 21

Madde 22

Madde 23

Subelerin Gorev ve Yetkileri

Subeler, tlzel kisiligi olamayan, dernek amag ve hizmet konulari
dogrultusunda Ozerk faaliyetlerde bulunmakla gorev ve yetkili, tim
islemlerinden dogan alacak ve borg¢larindan 6tiri kendisinin
sorumlu oldugu dernek i¢ érgutidir. Subelerin Organlari ve
Subelere Uygulanacak Hiukimler Subenin organlari, genel kurul,
yonetim kurulu ve denetim kurulu’dur. Genel kurul, subenin kayitl
Uyelerinden olusur.

Yoénetim kurulu, bes asil ve bes yedek, denetim kurulu ise g asll
ve U¢ yedek Uye olarak sube genel kurulunca segilir. Bu organlarin
gorev ve yeftkileri ile bu tizikte yer alan dernekle ilgili diger
hdkimler, mevzuatin dngdrdigu cercevede sube’de de uygulanir.
Subelerin Genel Kurullarinin Toplanma Zamani ve Genel Merkez
Genel Kurulunda Nasil Temsil Edilecegi Subeler, genel kurul
olagan toplantilarini genel merkez genel kurulu toplantisindan en
az iki ay dnce bitirmek zorundadirlar. Subelerin olagan genel
kurulu, 1 yilda bir, Ekim ay1 igersinde, sube yonetim kurulunca
belirlenecek giin yer ve saatte toplanir. Subeler, genel kurul sonug
bildiriminin bir 6rnegini toplantinin yapildigi tarihi izleyen otuz gun
icinde mulki idare amirligine ve dernek genel merkezine bildirmek
zorundadirlar.

Subeler, sube sayisi lice kadar genel merkez genel kurulunda tim
Uyelerin dogrudan katihmi ile; sube sayisi Gicten fazla olmasi
durumunda ise, subede kayith her yirmi (20) Uye igin bir (1), arta
kalan Uye sayisi 10‘dan fazla ise bu uyeler icinde bir olmak Uzere
sube genel kurulunda segilecek delegeler araciligi ile genel
merkez genel kuruluna katilma hakkina sahiptir.

Genel merkez genel kuruluna en son sube genel kurulunda
segilen delegeler katilir. Genel merkez yonetim ve denetim kurulu
uyeleri genel merkez genel kuruluna katilir, ancak sube adina
delege secgilmedikleri strece oy kullanamazlar. Subelerin yénetim
veya denetim kurulunda goérevli olanlar genel merkez yonetim
veya denetim kuruluna segildiklerinde subedeki gérevinden
ayrilirlar.

Temsilcilik Agma

Dernek, gerekli gérdugu yerlerde dernek faaliyetlerini yaritmek
amaciyla yénetim kurulu karariyla temsilcilik agabilir. Temsilciligin
adresi, yonetim kurulu karariyla temsilci olarak gérevlendirilen kisi
veya kisiler tarafindan o yerin mulki idare amirligine yazil olarak
bildirilir. Temsilcilik, dernek genel kurulunda temsil edilmez.
Subeler temsilcilik agcamazlar.

Dernegin Borglanma Usulleri
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Madde 24

Madde 25

Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yarttebilmek icin
ihtiyag duyulmasi halinde yonetim kurulu karari ile borglanma
yapabilir. Bu borglanma kredili mal, Gayrimenkul, Demirbas ve
hizmet alimi1 konularinda olabilecegdi gibi nakit olarak ta yapilabilir.
Dernegin ve iktisadi isletmenin amagclarini gergeklestirmek igin
dernekten veya iktisadi isletmeden toplam borglanma yapilan yilin
brit asgari Gcretinin 200 katina kadar Bankalardan, Finans
Kurumlarindan veya katilim bankalarindan Teminat mektubu;
Kredi Karti; veya nakit kredi alma seklinde borglanma yapabilir.

Tizugin Ne Sekilde Degistirilecegi
Tuzuk degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tuzuk degisikligi yapilabilmesi icin genel kurula
katilma hakki bulunan Gyelerin 2/3 gogunlugu aranir. Cogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda
ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan
Uye sayisi, ydnetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki
katindan az olamaz.

Tuzuk degisikligi icin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya
katilan ve oy kullanma hakki bulunan Gyelerin oylarinin 2/3'G’dur.
Genel kurulda tlzuk degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

Dernegin Feshi ve Mal Varliginin Tasfiye Sekli
1- Genel Kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun gérusulebilmesi igin genel kurula
katilma hakki bulunan tyelerin 2/3 gogunlugu aranir. Cogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda
ikinci toplantida ¢gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan
Uye sayisi, ydnetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki
katindan az olamaz. Fesih kararinin alinabilmesi i¢in gerekli olan
karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan
Uyelerin oylarinin 2/3’'0’dar. Genel kurulda fesih karari oylamasi
acik olarak yapilir.

2- Tasfiye islemleri

Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve
haklarinin tasfiyesi son yonetim kurulu tyelerinden olugan tasfiye
kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iligkin genel kurul kararinin
alindig1 veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten
itibaren baslanir. Tasfiye suresi igcinde butlin islemlerde dernek
adinda “Tasfiye Halinde Ozel Genetik Tani Merkezleri Dernegi”
ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve
haklarinin tasfiyesi islemlerini bagtan sonuna kadar tamamlamakla
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gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, dnce dernegin hesaplarini inceler.
inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri,
harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger belgelerinin
tespiti yapilarak varlik ve yakimlilikleri bir tutanaga baglanir.
Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina ¢cagrida
bulunulur ve varsa mallari paraya gevrilerek alacakhlara édenir.
Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir.
Alacaklarin tahsil edilmesi ve borg¢larin 6denmesinden sonra kalan
tum para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen yere devredilir.
Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernegin
bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla
Uyeye sahip dernede devredilir.

Tasfiyeye iliskin tum iglemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve
tasfiye islemleri, mulki idare amirliklerince hakli bir nedene
dayanilarak verilen ek sireler hari¢ Ug ay icinde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal igslemlerinin
tamamlanmasini miteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi
gun icinde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin mulki
idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da
eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yénetim
kurulu Gyeleri saklamakla goérevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu
Uyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma slresi bes
yildir.

Hukum Eksikligi

Bu tlizikte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Ttrk
Medeni Kanunu ve bu Kanunlara atfen ¢ikartiimis olan Dernekler
Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki
hakamleri uygulanir.
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Madde 27 Kurucular
# | Kurucunun Adi- | T.C. Kimlik Meslegi Dogum Tel. No Adresi
Soyadi No. Tarihi
1 | Levent Isikay 29578742778 | Uroloji 21.07.1964 Mithatpasa
Prof. Dr. cad.68/3
05322542301 | Kocatepe/Ankara
2 | Volkan Baltaci 10345181418 | Tibbi Genetik | 04.12.1964 Resit Galip Cad.
Uzmani — No:18/1,
Prof. Dr. 05332961472 | GOP/ANKARA
3 | Nur Yegenoglu 11470141278 | Tip Doktoru 19.07.1965 Resit Galip Cad.
Mesul Mudur No:18/1,
05322873392 | GOP/ANKARA
4 | Leyla Ozer 26168641138 | Tibbi Genetik | 27.03.1975 Cankaya
Uzmani - Mahallesi, Cinnah
Doktor Caddesi. No.47/1
05334692089 | Cankaya/ANKARA
5 | Ayla Kabalak 30217503506 | Anestezi ve 05.02.1996 Umit Mahallesi,
Reanimasyon 2432.Cadde
Prof. Dr. Camlicaevleri Sit.
Al Blok N0:9/16
05325831038 | Cankaya/ANKARA
6 | Aysun Baltaci 10342181572 | Kadin 16.11.1965 Resit Galip Cad.
Hastaliklari No:18/A,
ve Dogum GOP/ANKARA
Uzmani 05303143373
7 | Kamil 29273027248 | Kalp ve Yukari Dikmen
Ayrancioglu Damar Mah. 631.Cadde
Cerrahisi — Mesa Akasya
Prof. Dr. 05336513300 | Sitesi 1-C No:15
Cankaya/ANKARA

Gecici Madde 1

Gegici Yonetim Kurulu

ilk genel kurulda dernek organlari olusturulana kadar, dernegi
temsil edecek ve dernekle ilgili is ve islemleri ylritecek olan gegici
yonetim kurulu tyeleri asagida belirtiimistir. Gegici Yénetim Kurulu

Uyelerinin;

Adi ve Soyadi Gérev Unvani

Levent Isikay Yoénetim Kurulu Bagkani
Volkan Baltaci Yoénetim Kurulu Uyesi
Nur Yegenoglu Yonetim Kurulu Uyesi
Leyla Ozer Yoénetim Kurulu Uyesi
Ayla Kabalak Yénetim Kurulu Uyesi
Aysun Baltaci Yonetim Kurulu Uyesi
Kamil Ayrancioglu Yoénetim Kurulu Uyesi

Bu tlzik 27 (yirmi yedi) madde ve 1 (bir) gecici maddeden ibarettir.
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